

ກອງ​ປະຊຸມ​​ຄູ່​ຮ່ວມ​ງານ​ອາ​ຟີ​ດາ​ ແລະ ສະຫະພັ​ນແມ່ຍິງເພື່ອທົບ​ທວນ ​ແລະ ປຶກສາ​ຫາ ລື​ຫາຕອບ​ຕໍ່​ຄຳ​ຄິດ​ຄຳ​ເຫັນ​ຂອງ​ການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ​ໂຄງການ​ຝຶກ​ອົບຮົມຂອງສະຫະພັ​ນແມ່ຍິງ ​ແລະ ບົດ​ລາຍ​ງານການ​ປະ​ເມີນ​ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ວິຊາ​ຊີບສຳລັບ​ແມ່ຍິງ​ໃນ​ສປປລາວ
ຈັດ​ຂື້ນ​ໃນ​ວັນ​ທີ 8-9 ສິງຫາ, 2013
1. ຈຸຸດປະສົງ:

· ​ເພື່ອ​ທົບ​ທວນຜົນ ​ແລະ ຄຳ​ຄິດ​ເຫັນ ຂອງ​ການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ​​ໄລຍະ​ສຸດ​ທ້າ​ຍໂຄງການ ​ແລະ ການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ​ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ວິຊາ​ຊີບ​ສຳລັບ​ແມ່ຍິງ  ​ໃນ ສປປ ລາວ  
· ວິ​ເຄາະ​ຄຳ​ຄິດ​ເຫັນ ​ແລະ ຂໍ້​ມູນ​ຈາກ​ການ​ປະ​ເມີນ,  ​ເພື່ອ​ສູນ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ແມ່ຍິງ​ຂັ້ນ​ແຂວງ  ຫລື ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ເມືອງ​ໃນ​ອານາ​ຄົດ
· ປະ​ເມີນ​ຄຳ​ຄິດ​ເຫັນ ສຳລັບ​ໂຄງການ 3 ປີ  ອາ​ຟີ​ດາ/ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ແຕ່​ປີ 2014-16 ​ເພື່ອ​ຊອກ​ຫາ​ກິດຈະກຳ​ທີ່​ເປັນ​ໄປ​ໄດ້, ສະຖານ​ທີ່, ກຸ່ມ​ເປົ້າ​ຫມາຍ ​ແລະ ວິທີ​ການ ອີງ​ໃສ່​ຄຳ​ເຫັນ ຈາ​ກການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ ​ແລະ ການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ​ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ວິຊາ​ຊີບ 
2. ຄາດ​ຫວັງ​ຜົນ​ໄດ້​ຮັບ
· ຄູ່​ຮ່ວມ​ງານ​ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ເຂົ້າ​ໃຈ ​ແລະ ທົບ​ທວນ​ຜົນ​ຂອງ​ການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ ​ແລະ ຄຳ​ຄິດ​ເຫັນ​ຈາກ​ການ​ປະ​ເມີນ
· ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ມີ​ຄຳ​ເຫັນ​ຕໍ່  ຄຳ​ແນະນຳ​ເຫລົ່າ​ນັ້ນ ​ເພື່ອ​ເປັນ​ທິດ​ທາງ​ໃນ​ອານາ​ຄົດ, ​ເປົ້າ​ຫມາຍ  ​ແລະ ຄວາມ​ຍືນ​ຍົງ​ຂອງ​ສູນ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ແມ່ຍິງ​ໃນ​ຂັ້ນ​ແຂວງ
· ມີ​ເຄືອ​ຄ່າ​ຍ​ໃຫມ່ ​ແລະ ການ​ຮ່ວມ​ມື ກັບ​ອົງການ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ທີ່​ສະຫນອງ​ການ​ສຶກສານ​ອກລະບົບ ​ເພື່ອ​ສະຫນອງ​ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ວິຊາ​ຊີບ​ສຳລັບ​ຜູ້ຍິງ​ທີ່​ທຸກ​ຍາກ​ທີ່​ສຸດ
· ຄູ່​ຮ່ວມ​ງານ​ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ບຸລິມະສິດ ກິດຈະກຳ​ທີ່​ເຫມາະ​ສົມ​ສຳລັບ​ຕົນ​ເອງ ​ແລະ​ ວິທີ​ການ​ປະຕິບັດ​ການ​ຮ່ວມ​ມືໃນ​ອານາ​ຄົດ ລະຫວ່າງ​ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ/ອາ​ຟີ​ດາ​ແຕ່​ປີ 2014-16 ທີ່​​ເປັນຄຳ​ຕອບຄຳ​ຄິດ​ຄຳ​ເຫັນ​ຈາ​ກການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ.

3. ວິທີ​ການ
· ນຳ​ສະ​ເຫ​ນີ
· ປຶກສາ​ຫາລື​ກຸ່ມ (ກຸ່ມ​ຂອງ ສຍ ​ແຂວງ)

· ລາຍ​ງານ​ຜົນ​ປຶກສາ​ຫາລື
· ຄຳ​ຖາມ ​ແລະ ຄຳ​ຕອບ
4. ວັນ​ເວລາ & ສະຖານ​ທີ່
ກອງ​ປະຊຸມ​ຈັດ​ຂື້ນ​ທີ່​ສູນ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ແມ່ຍິງ​ລາວ (​ໂພນ​ທັນ) ​ແຕ່​ວັນ​ທີ  8-9 ສິງຫາ 2013 
5. ຜູ້ອຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ (MC)
· ອາ​ຟີ​ດາ ​ແລະ ສູນ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ແມ່ຍິງ​ລາວ
· ສູນ​ກາງ​ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ລາວ
6. ຜູ້​ເຂົ້າ​ຮ່ວມ:
1. ສູນ​ກາງ​ແມ່​ຍີ​ງ-ລວມທັງ​ກົມ​ກວດກາ
3
2. ສູນ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ແມ່ຍິງ​ລາວ
4
3. ສຍ ນະຄ​ອນ​ຫລວງວຽງ​ຈັນ (ປະທານ/ຫົວຫນ້າ​ສູນ)
2

4. ສຍ ຫລວງ​ພະ​ບາງ (ປະທານ/ຫົວຫນ້າ​ສູນ) 
2

5. ສຍ ຊຽງ​ຂວາງ (ປະທານ/ຫົວຫນ້າ​ສູນ)
2
6. ອົງການ​ອາ​ຟີ​ດາ








4
ລວມ = 17 ທ່ານ
7. ຕາຕະລາງ
	ມື້​ທີ 1 -​ເວລາ:
	8/8/2013
	ຜູ້ອຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ
ແລະ ວິທີການ

	08:00 – 08:30
	ລົງ​ຖະບຽນ
	ທິມບໍລິຫານ ສຍລ

	08:30 – 08:40
08:40 – 08:50


	​ແນະນຳ​ຈຸດ​ປະສົງ​ຂອງ​ກອງ​ປະຊຸມ
ຄຳ​ຄິດ​ເຫັນ​ເປີດ​ພິທີ
	ສູນຝຶກ​ອົບຮົມ​ແມ່ຍິງ​ລາວ
ທ່ານ ນ. ຈັນ​ທຶມ ລັດ​ມະນີ ຮອງ​ປະທານ ສູນ​ກາງ​ແມ່ຍິງ
ຟິນລິບ ​ເຮ​ເຊ​ລຕັນ-ອົງການ​ຟີ​ດາ​ປະຈຳ​ພາກ​ພື້ນ


	08:50 – 09:15
09.15-09.45
09.45-10.30

	ນຳ​ສະ​ເຫ​ນີຄຳ​ຄິດ​ຄຳ​ເຫັນ ​ແລະ ຄຳ​ແນະນຳ ຈາກ​ທີ່ປຶກສາ​ການປະ​ເມີນ​ຜົນ​ສຸດ​ທ້າ​ຍ​ໂຄງການ 2010-13 ​ແລະ ການ​ປະ​ເມີນ​ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ວິຊາ​ຊີບ (ປະກອບຄຳເຫັນ, ຄຳຖາມ-10ນາທີ)
​ເລືອກ​ເອົາ 3 ຄຳ​ເຫັນ​ທີ່​ເປັນ​ສີ່​ງທ້າ​ທາຍ ສຳລັບ​ແຕ່​ລະ​ສູນ​ເພື່ອ​ປຶກສາ​ຫາລື​ກຸ່ມ
ກຸ່ມ ສຍ ​ແຂວງ​ແຕ່​ລະ​ພາກສ່ວນ ປຶກສາ​ຫາລື 3 ຄຳ​ເຫັນ​ທີ່​ເປັນ​ສີ່​ງທ້າ​ທາຍ ຕາມ​ຄຳ​ຖາມ - ສູນ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ຂອງ​ທ່ານ​ຈະ​ສາມາດ​ໃຫ້ການ​ສະຫນັບສະ​ຫນູນ​ຕາມ​ຄຳ​ຄິດ​ເຫັນ​​ເຫລົ່າ​ນີ້​ແນວ​ໃດ​ໃນ 3 ປີ​ຂ້າງ​ຫນ້າ? ຕົວຢ່າງ: (1) ສະຖານ​ທີ່​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ສຳລັບ​ຜູ້​ທຸກ​ຍາກ, (2) ຫົວ​ຂໍ້​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ສຳລັບ​ຜູ້​ທຸກ​ຍາກ (3) ມາດຖານ​ການ​ຄັດ​ເລືອກ​ກຸ່ມ​ເປົ້າ​ຫມາຍ/ວິທີ​ການ​ປະຕິບັດ 
(ຫົວ​ຂໍ້​ປຶກສາ​ຫາລື​​ໄດ້​ຕົກລົງ​ກັນຢູ່​ກອງ​ປະຊຸມ)
​ແຕ່​ລະ​ກຸ່ມ​ລາຍ​ງານ​ຄືນ​ຕໍ່​ກອງ​ປະຊຸມ  (ກຸ່ມ​ລະ15 ນາທີ)


	ຄຳ​ປະສົງ
ອາ​ຟີ​ດາ (20’)
ກຸ່ມ ສຍ ​ແຕ່ລະ​ແຂວງ
ຄູ່​ຮ່ວມ​ງານ​ຈາກ 3 ພາກສ່ວນ (ຫລວງ​ພະ​ບາງ, ຊຽງ​ຂວາງ, ນະຄອນຫລວງ)

	10:30 – 10.45
	ພັກຜ່ອນ
	

	10.45-11.00
11.00-12.00
	ກຸ່ມສູນຝຶກອົບຮົມແມ່ຍິງລາວ ແລະ ສຍ ສູນກາງນຳສະເຫນີແນວຄວາມຄິດກ່ຽວກັບ 3 ຄຳເຫັນທີ່ທ້າທາຍສຳລັບສູນຝຶກອົບຮົມແຂວງຕ່າງໆ
ໃນນາມເປັນຜູ້ໃຫ້ການສະຫນັບສະຫນູນທາງດ້ານວິຊາການ.
ຄຳ​ເຫັນ, ຄຳ​ຖາມ ​ແລະ ຄຳ​ຕອບ

	ສູນຝຶກອົບຮົມແມ່ຍິງລາວ
ຈາກ​ທຸກ​ທ່ານ

	13:30-12.00
	ກິດຈະກຳ;

ຈະໃຫ້ຄຳເຫັນທີ່ສົມເຫດຜົນແກ່ທຸກຄຳເຫັນຈາກການປະເມີນແກ່ສູນຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບແມ່ຍິງແນວໃດ?
ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມຈະໄດ້ຈັດລຽງຄຳຄິດເຫັນເປັນ 3 ທາງເລືອກ:
· ພວກເຮົາສາມາດປະຕິບັດໄດ້ໃນ 1 ປີ
· ເປັນແນວຄວາມຄິດທີ່ດີແຕ່ເປັນໄປບໍ່ໄດ້
· ບໍ່ເຫັນດີກັບຄຳຄິດຄຳເຫັນ

	ອາຟີດາກຽມຕາຕະລາງ ລວບລວມຄຳຄິດເຫັນທັງຫມົດ ແລະ ກຳນົດຕາຕະລາງທາງເລືອກ 3 ຢ່າງ. (ແບ່ງເປັນ 2 ກຸ່ມເພື່ອເຫັນຄວາມແຕກຕ່າງດ້ານແນວຄວາມຄິດ)

	12:00 – 13:30
	ອາຫານທ່ຽງ
	ສະຫນອງທີ່ກອງປະຊຸມ

	13:30 – 14:30
	ປຶກສາຫາລືຄຳຕອບ ຈາກຫົວຂໍ້ກ່ອນທ່ຽງ – ທົບທວນຄຳຄິດເຫັນການປະເມີນຜົນ ແລະ ບຸລິມະສິດຕົກລົງເຫັນດີໃນພາກປະຕິບັດ.
	ຄະນະກຳມະການຄຸ້ມຄອງໂຄງການ, ແລະ ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມຫມົດທຸກຄົນ

	14.30-15.00
	ແບ່ງກຸ່ມຍ່ອຍ - ມີກິດຈະກຳໃຫມ່ອັນໃດສຳລັບໂຄງການ ສະຫະພັນແມ່ຍິງແມ່ຍິງ/APHEDA 2014-2016 ທີ່ເກີດຂື້ນສຳລັບສູນຂອງທ່ານຈາກຄຳຄິດເຫັນຂອງການປະເມີນຜົນ ເພື່ອຮັບປະກັນຄຸນນະພາບ, ທີ່ບັນລຸຄວາມຕ້ອງການຂອງກຸ່ມເປົ້າຫມາຍ ແລະ ຊ່ວຍເຮັດໃຫ້ໂຄງການມີຄວາມຍືນຍົງ? ກິດຈະກຳແທດເຫມາະກັບຄວາມສາມາດຂອງແຕ່ລະສູນ

	ອາຟີດາ-ກຽມຕາຕະລາງ ແລະ ຂັ້ນຕອນການປຶກສາຫາລື
ຕົວຢ່າງ: ຕາຕະລາງປະກອບດ້ວຍ: (1) ກິດຈະກຳໃຫມ່, (2) ກຸ່ມເປົ້າຫມາຍ, (3) ວິທີການປະຕິບັດ, (4) ຄວາມສາມາດຂອງສູນຝຶກອົບຮົມໃນການປະຕິບັດ

	15.00-15.15
	ພັກຜ່ອນ
	

	15.15-16.30
	ສືບຕໍ່ປຶກສາຫາລືກຸ່ມ
	

	Day 2 /ເວລາ:
	9/8/2013
	

	08:30 – 08:40
	ທົບທວນມື້ທີ 1
	ພິທີການ

	08:40 – 09:10
	ສຍ ຫລວງພະບາງ- ລາຍງານ ຮ່າງແນວຄວາມຄິດ ແລະ ກິດຈະກຳໂຄງການໃຫມ່ 2014-16
	ສຍ ຫລວງພະບາງ

	09:10 – 09:40
	ສຍ ຊຽງຂວາງ- ລາຍງານ ຮ່າງແນວຄວາມຄິດ ແລະ ກິດຈະກຳໂຄງການໃຫມ່ 2014-16
	ສຍ ຊຽງຂວາງ

	9.40-10.00
	ສຍ ນະຄອນຫລວງ- ລາຍງານ ຮ່າງແນວຄວາມຄິດ ແລະ ກິດຈະກຳໂຄງການໃຫມ່ 2014-16
	ສຍ ນະຄອນຫລວງ

	10.00-10.30
	ສູນຝຶກອົບຮົມແມ່ຍິງລາວ- ລາຍງານ ຮ່າງແນວຄວາມຄິດ ແລະ ກິດຈະກຳໂຄງການໃຫມ່ 2014-16, ລວມທັງບຸລິມະສິດພື້ນທີ່ມໃຫມ່ ຖ້າຕ້ອງການຂະຫຍາຍໂຄງການໄປ ແຂວງ 
ເຊກອງ.
	 ສ ອ ຍ

	10.30-10.45
	ພັກຜ່ອນ
	

	10.45 – 11:00
	ສູນກາງແມ່ຍິງ - ລາຍງານ ຮ່າງແນວຄວາມຄິດ ແລະ ກິດຈະກຳໂຄງການໃຫມ່ 2014-16, ທີ່ຊຸກຍູ້ໃຫ້ສະຫນັບສະຫນູນໂຄງການໃຫມ່ຂອງແຕ່ລະແຂວງເປົ້າຫມາຍ
	

	11:00 – 

12:00
	ຄຳເຫັນ ແລະ ຄຳແນະນຳກິດຈະກຳໂຄງການທີ່ເປັນໄປໄດ້ ສຳລັບຄູ່ຮ່ວມງານແຕ່ລະພາກສ່ວນ
ປິດພິທີ
	ຄະນະກຳມະການຄຸ້ມຄອງໂຄງການ ແລະ ອາຟີດາ

	12:00 – 13:30
	ອາຫານທ່ຽງ
	ສະຫນອງຢູ່ກອງປະຊຸມ


