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                            ສາທາລະນະລັດ  ປະຊາທິປະໄຕ  ປະຊາຊົນລາວ
               ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນາຖາວອນ
                                                  ----------//--------
ກອງບັນຊາການ ປກສ ແຂວງ
ຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວແລະກໍ່ສ້າງຮາກຖານ                                 ເລກທີ່           /ຫຄຖ
                                                                              ລົງວັນທີ່       /      / 2016
                                                  ຂໍ້ຕົກລົງ
             ຂອງຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍ່ສ້າງຮາກຖານວ່າດ້ວຍການປະຕິບັດນະໂຍບາຍເງີນນ້ຳ
             ມັນລົດປະຈຳອາທິດໃຫ້ຄະນະຫ້ອງແລະປະຈຳເດືອນໃຫ້ພະນັກງານນັກຮົບ.
· ອິງໃສ່ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດທີ່ມີຕໍ່ພະນັກງານນັກ,ນັກຮົບໃນກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະ
ຫງົບສຸກ.
· ອິງຕາມການຄົ້ນຄວ້າເຫັນດີເປັນເອກະພາບຂອງຄະນະພັກ,ຄະນະຫ້ອງພ້ອມດ້ວຍພະນັກງານຫຼັກ
ແຫຼ່ງໃນຄັ້ງວັນທີ່ 24 ກໍລະກົດ( 7 )2014.
ເພື່ອເປັນການປະຕິບັດນະໂຍບາຍໃຫ້ພະນັກງານ,ນັກຮົບພາຍໃນຫ້ອງໃຫ້ຖຶ້ກຕ້ອງແລະສອດຄ່ອງ
ເໝາະສົມກັບໜ້າທີ່ວຽກງານໃນສະເພາະໜ້າແລະຍາວນານ,ພ້ອມທັງໃຫ້ຖຶກຕ້ອງຕາມລະບຽບກົດໝາຍທີ່ພັກ-ລັດວາງອອກ.
ຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍ່ສ້າງຮາກຖານອອກຂໍ້ຕົກລົງ.
ມາດຕາ 1 : ຕົກລົງປະຕິບັດນະໂຍບາຍເງີນນ້ຳມັນລົດປະຈຳອາທິດໃຫ້ຄະນະຫ້ອງເຊີ່ງມີລາຍລະ
ອຽດດັ່ງນີ້.
1 /  ຫົວໜ້າຫ້ອງເປັນເງີນ  200 000 ກີບ(ສອງແສນກີບ) ຕໍ່ຄົນ/ຕໍ່ໜຶ່ງອາທິດ.
2 / ຮອງຫ້ອງເປັນເງີນ  150 000 ກີບ(ໜຶ່ງແສນຫ້າສິບພັນກີບ) ຕໍ່ຄົນ/ຕໍ່ໜຶ່ງອາທິດ.
(  ສ່ວນເງີນນ້ຳມັນປະຈຳເດືອນຂອງຄະນະຫ້ອງໃຫ້ຕັດອອກ)
ມາດຕາ 2 :   ຕົກລົງປະຕິບັດນະໂຍບາຍເງີນນ້ຳມັນລົດປະຈຳເດືອນໃຫ້ຫົວໜ້າພະແນກ,
ຮອງພະແນກ,ຫົວໜ້າແລະຮອງໜ່ວຍງານແລະພະນັກງານວິຊາການທົ່ວໄປຊຶ່ງມີລາຍລະອຽດດັ່ງນີ້:
1 / ຫົວໜ້າພະແນກເປັນເງີນ 200 000 ກີບ (ສອງແສນກີບ)ຕໍ່ຄົນ/ຕໍ່ໜຶ່ງເດືອນ.
2 / ຮອງພະແນກເປັນເງີນ 180 000 ກີບ (ໜຶ່ງແສນແປດສິບພັນກີບ)ຕໍ່ຄົນ/ຕໍ່ໜຶ່ງເດືອນ.
3 / ຫົວໜ້າໜ່ວຍງານເປັນເງີນ 160 000 ກີບ (ໜຶ່ງແສນຫົກສິບກີບ)ຕໍ່ຄົນ/ຕໍ່ໜຶ່ງເດືອນ.
4 / ຮອງໜ້າໜ່ວຍງານເປັນເງີນ 140 000 ກີບ (ໜຶ່ງແສນສີ່ສິບພັນກີບ)ຕໍ່ຄົນ/ຕໍ່ໜຶ່ງເດືອນ.
5 / ພະນັກງານວິຊາການທົ່ວໄປເປັນເງີນ 120 000 ກີບ (ໜຶ່ງແສນຊາວພັນກີບ)ຕໍ່ຄົນ/ຕໍ່ໜຶ່ງເດືອນ.
ມາດຕາ 3 : ມອບໃຫ້ພະແນກບໍລິຫານຄົ້ນຄ້ວາສັງລວມ,ຈັດຕັ້ງເບີກຈ່າຍຕາມຂໍ້ຕົກລົງມາດຕາ 1 ແລະມາດຕາ 2 ພະນັກງານທຸກສະຫາຍຈົ່ງຮັບຮູ້ເຂົ້າແລະພ້ອມກັນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເຂັ້ມງວດ.
ມາດຕາ 4 : ຂໍ້ຕົກລົງສະບັບນີ້ມີຜົນສັກສິດນັບແຕ່ມື້ລົງລາຍເຊັນເປັນຕົ້ນໄປ,ສ່ວນຂໍ້ຕົກລົງສະບັບອື້ນທີ່ຄັດກັບຂໍ້ຕົກລົງສະບັບນີ້ລ້ວນແຕ່ຖຶກລົບລ້າງ.

                   ຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍ່ສ້າງຮາກຖານ
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               ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນາຖາວອນ
                                                  ----------//--------
ກອງບັນຊາການ ປກສ ແຂວງ
ຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວແລະກໍ່ສ້າງຮາກຖານ                                 ເລກທີ່           /ຫຄຖ
                                                                              ລົງວັນທີ່       /      / 2017
                                                  ຂໍ້ຕົກລົງ
             ວ່າດ້ວຍການປະຕິບັດນະໂຍບາຍໃຫ້ພະນັກງານນັກ-ຮົບພາຍໃນຫ້ອງຄຸ້ມ
              ຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍສ້າງຮາກຖານ.
· ອິງໃສ່ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດທີ່ມີຕໍ່ພະນັກງານນັກ,ນັກຮົບໃນກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະ
ຫງົບສຸກ.
· ອິງຕາມການຄົ້ນຄວ້າເຫັນດີເປັນເອກະພາບຂອງຄະນະພັກ,ຄະນະຫ້ອງພ້ອມດ້ວຍພະນັກງານຫຼັກ
ແຫຼ່ງພາຍໃນຫ້ອງ.
               ເພື່ອເປັນການປະຕິບັດນະໂຍບາຍຕໍ່ພະນັກງານ,ນັກຮົບພາຍໃນຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນ
ຄົວ-ສ້າງຮາກຖານໃຫ້ມີຄວາມເປັນເອກະພາບເໝາະສົມກັບເສດຖະກິດໃນຕໍ່ໜ້າແລະຍາວນານ.

          ຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍ່ສ້າງຮາກຖານອອກຂໍ້ຕົກລົງ.
ມາດຕາ 1 : ຕົກລົງປະຕິບັດນະໂຍບາຍຕໍ່ພະນັກງານ-ນັກຮົບພາຍໃນຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍ່ສ້າງຮາກຖານເຊີ່ງມີລາຍລະອຽດດັ່ງນີ້:
1 /  ຂັ້ນຜ່າຕັດແລະນອນໂຮງໝໍ.
· ຂັ້ນຜ່າຕັດໃຫ່ຍ  500 000 ກີບ.
· ຜ່າຕັດນ້ອຍໜອນໂຮງໝໍ  400 000 ກີບ.
· ນອນໂຮງໝໍໜຶ່ງຄືນຂື້ນໄປ  300 000 ກີບ.
2 / ນະໂຍບາຍເກີດລູກ.
· ເພດຍິງເກີດລູກ  400 000 ກີບ.
· ເມຍພະນັກງານເກີດລູກ 300 000 ກີບ.
3 /  ສູດເຮືອນ-ເຮັດຂວັນ,ເຮັດທານຢູ່ໃນຄອບຄົວແລະເສຍຊີວິດ 200 000 ກີບ.
4 /  ກີນດອງ.
· ພະນັກງານພາຍໃນຫ້ອງດ້ວຍກັນ ສ້າງຄອບຄົວຊ່ວຍ 700 000 ກີບ.
· ພະນັກງານພາຍໃນຫ້ອງກັບພະແນກການອື່ນ    500 000 ກີບ.
5 / ໄປຮຽນຕໍ່,ຍົກລະດັບວິຊາສະເພາະໄລຍະຍາວ ,ຕ່າງແຂວງ 500 000  ກີບ.


ພາຍໃນແຂວງ  300 000 ກີບ.
· ຍົກຍ້າຍໄລຍະແຕ່ 1 – 5 ປີ 500 000 ກີບ.
· ຍົກຍ້າຍໄລຍະແຕ່ 5 – 10 ປີ 1,000 000 ກີບ.
ມາດຕາ 2 :   ຕົກລົງນຳໃຊ້ເງີນຮ່ວງບໍລິຫານຂອງຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍ່ສ້າງຮາກຖານເພື່ໃຊ້ຈ່າຍ.
ມາດຕາ 3 : ບັນດາພະແນກພາຍໃນຫ້ອງຈົ່ງຮັບຮູ້ແລະພ້ອມກັນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເຂັ້ມງວດ.
ມາດຕາ 4 : ຂໍ້ຕົກລົງສະບັບນີ້ມີຜົນສັກສິດນັບແຕ່ມື້ລົງລາຍເຊັນເປັນຕົ້ນໄປ.


                  ຫ້ອງຄຸ້ມຄອງສຳມະໂນຄົວ-ກໍ່ສ້າງຮາກຖານ
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