ໃບປະເມີນຜົນການຝຶກອົບຮົມພື້ນຖານ Nework Optimisation. 
· ສະຖານທີ່: …………………. ອທອ … … … … 
· ວັນທີ: …/…/…,   ເວລາ:  … : …’- … : …’
· ວັນທີ: …/…/…,   ເວລາ:  … : …’- … : …’

· ວັນທີ: …/…/…,   ເວລາ:  … : …’- … : …’

· ໄລຍະການຝຶກ:  …  ວັນ
1.  ປະເມີນຄວາມຮັບຮູ້ການຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບແນວທາງຂອງ​ວຽກງານ Optimisation.
1.1 [image: image19.emf] 

.ການ​ເຮັດ Optimisation.  ແລະ ຄວາມອາດສາມາດ ​ໃນ​ການ​ເຮັດ Optimisation​.
1.2 [image: image20.emf] 

. ຄວາມ​ຮູ້​ເບື້ອງ​ຕົ້ນ​ກຽ່ວກັບ Optimisation.
1.3 [image: image21.emf] 

. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈ​ກຽ່ວກັບ​ຊອບ​ແວ TEMS ສໍາລັບ​ວຽກງານ Optimisation. 
1.4 [image: image22.emf] 

. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈກຽ່ວກັບ​ການວາງ​ແຜນ​ຂອງ​ວຽກງານ Optimisation. 
[image: image23.emf] 

1.5. ຄວາມຮັບຮູ້ກ່ຽວຄວາມ​ສໍາຄັນ​ໃນ​ການ​ເຮັດ Optimisation​. 
1.6. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈກຽ່ວກັບ TEMS Investigation Datacolection.
[image: image24.emf] 

   

1.7. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈກຽ່ວກັບ TEMS Investigation Route Analysis.
[image: image25.emf] 


1.8. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈກຽ່ວກັບການ​ເຮັດ Driving Test ລະບົບ 2G.

[image: image26.emf] 


1.9. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈກຽ່ວກັບການ​ເຮັດ Driving Test ລະບົບ 3G.

[image: image27.emf] 


1​.20. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈກຽ່ວກັບການ​ເຮັດ​ລາຍ​ງານຜົນ​ການ​ເຮັດ Optimisation.
[image: image28.emf] 


1.21. ຄວາມ​ເຂົ້າ​ໃຈກຽ່ວກັບການ​ເກັບ​ຮັກ​ສາເຄື່ອງ​ອຸປະກອນ Driving Test.
[image: image29.emf] 


II.  ຄວາມຕ້ອງການໃນການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ຄຳຄິດ-ຄຳເຫັນເພີ່ມ.

1.  ຄວາມເໝາະສົມສຳລັບໄລຍະເວລາການຝຶກ:   [image: image1.emf] 

 ເໝາະສົມ
[image: image2.emf] 

 ບໍ່ເໝາະສົມ, ຄວາມຕ້ອງການ..............ວັນ
2.  ຄວາມຕ້ອງການຝຶກອົບຮົມຫົວຂໍ້ລະອຽດອື່ນໆ ກຽ່ວກັບ Optimisation ແລະ ຫົວຂໍ້ອື່ນໆ
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3. ຄຳຄິດ - ຄຳເຫັນເພີ່ມ
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III.ການ​ປະ​ເມີນ​ຄູ​​​​ຝືກຜູ້​ສິດສອນ
1.ວີ​ທີການກະກຽມ - ນໍາ​ສະ​ເໜີບົດ​ສອນ [image: image3.emf] 

 ອ່ອນ(50-60%)
[image: image4.emf] 

 ພໍ​​ໃຊ້(61-70%) [image: image5.emf] 

 ດີ(71-90%) [image: image6.emf] 

 ດີ​ເລີດ(91-100%)

2. ວີ​ທີການອະທິບາຍ​ຖ່າຍ​ທອດ​ບົດຮຽນ  [image: image7.emf] 

 ອ່ອນ(50-60%) [image: image8.emf] 

 ພໍ​​ໃຊ້(61-70%) [image: image9.emf] 

 ດີ(71-90%)[image: image10.emf] 

 ດີ​ເລີດ(91-100%)
3.  ວີ​ທີການນຳພາ​ປະຕິບັດ​ຕົວ​ຈິງ  [image: image11.emf] 

 ອ່ອນ
(50-60%)
[image: image12.emf] 

 ພໍ​​ໃຊ້(61-70%) [image: image13.emf] 

 ດີ(71-90%)[image: image14.emf] 

 ດີ​ເລີດ(91-100%)

4. ກິ​ລິ​ຍາ​ທາ​ທີຜູ້​ສອນ  [image: image15.emf] 

 ອ່ອນ
(50-60%)
[image: image16.emf] 

 ພໍ​​ໃຊ້(61-70%)
[image: image17.emf] 

 ດີ(71-90%) 
[image: image18.emf] 

 ດີ​ເລີດ(91-100%)

5.  ຄຳຄິດ-ຄຳເຫັນເພີ່ມ

.........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
-ກ່ອນການຝຶກ: 	� ບໍ່ເຄີຍຮູ້       � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)	   � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)


-ຫຼັງການຝຶກ:     � ຮັບຮູ້ໜ້ອຍ   � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)    � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)








-ກ່ອນການຝຶກ: 	� ບໍ່ເຄີຍຮູ້       � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)	   � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)


-ຫຼັງການຝຶກ:     � ຮັບຮູ້ໜ້ອຍ   � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)    � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)








-ກ່ອນການຝຶກ: 	� ບໍ່ເຄີຍຮູ້       � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)	   � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)


-ຫຼັງການຝຶກ:     � ຮັບຮູ້ໜ້ອຍ   � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)    � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)








-ກ່ອນການຝຶກ: 	� ບໍ່ເຄີຍຮູ້       � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)	   � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)


-ຫຼັງການຝຶກ:     � ຮັບຮູ້ໜ້ອຍ   � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)    � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)








-ກ່ອນການຝຶກ: 	� ບໍ່ເຄີຍຮູ້       � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)	   � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)


-ຫຼັງການຝຶກ:     � ຮັບຮູ້ໜ້ອຍ   � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)    � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)





























-ກ່ອນການຝຶກ: 	� ບໍ່ເຄີຍຮູ້       � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)	   � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)
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-ຫຼັງການຝຶກ:     � ຮັບຮູ້ໜ້ອຍ   � ຮູ້ປານກາງ (50-70%)    � ຮູ້ດີ (71-90%)    � ຮູ້ດີທີ່ສຸດ (91-100%)
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